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El Colegio Nuestra Sefiora de los Infantes, fundado en
1552 por el Cardenal Siliceo, se constituye hoy, respetando
sus fines fundacionales, como un colegio diocesano, que
coloca entre sus fines prioritarios la educacion cristiana
de los nifios y jovenes que nos son confiados por sus pa-
dres. Estos son los que tienen el derecho y la obligacion
de educar a sus hijos, y nosotros colaboramos con ellos en
tan noble tarea.

Por ello, todos los miembros de la Comunidad Educativa
que constituye el colegio nos comprometemos a organi-
zar toda la actividad educadora de acuerdo con los prin-
cipios que se desarrollan en este Proyecto Educativo.



PROYECTO EDUCATIVO DE LOS COLEGIOS DIO-
CESANOS DE LA ARCHIDIOCESIS DE TOLEDO.

1. INTRODUCCION:
LOS COLEGIOS DIOCESANOS Y PARROQUIALES.
2. ;:QUIENES SOMOS?
2.1. Centro catdlico.
2.2. De interés publico.
2.3. Principios pedagogicos.
2.4. Principios de gestion.
3. :QUE QUEREMOS?
3.1. Dimension religiosa de la persona y de la cultura.
3.2. Preparaciéon humana y profesional.
3.3. Formacion integral segun las posibilidades.
3.4. Educacién personalizada y creativa con atencién a la diversidad.

3.5. Participacién de todos los miembros de la Comunidad Educativa.



1. INTRODUCCION

La presencia de la Iglesia en la tarea de la easef se manifiesta, sobre todo, por la escuelalicaté
Ella busca, no en menor grado que las demas esguelafines culturales y la formacién humana de la
juventud. Su nota distintiva es crear un ambiemmunitario en la escuela, animado por el espiritu
evangélico de libertad y de caridad, ayudar a lawlascentes para que en el desarrollo de la propia
persona crezcan a un tiempo segun la nueva criaqueahan sido hechos por el bautismo, y ordenar ul-
timamente toda la cultura humana segun el mensajgafl/acion, de suerte que quede iluminado por la
fe el conocimiento que los alumnos van adquirieselonundo, de la vida y del hombre. Asi, puessia e
cuela catdlica, a la par que se abre como convignas condiciones del progreso actual, educa a sus
alumnos para conseguir eficazmente el bien deudad terrestre y los prepara para servir a la difus
del Reino de Dios, a fin de que con el ejerciciaidae vida ejemplar y apostdlica sean como el fetmen
salvador de la comunidad humarn@oncilio Vaticano Il, GRAVISSIMUM EDUCATIONIS, 8

“...nos parece oportuno llamar la atencion sobreragicaracteristicas fundamentales de la escuela ca-
télica que consideramos importantes para la eficdeisu labor educativa en la Iglesia y en la dade

la escuela catdlica como lugar de educacion intégeala persona humana a través de un claro proyec-
to educativo que tiene su fundamento en Cristoidentidad eclesial y cultural; su misién de dad

educativa; su servicio social; su estilo educatiu® debe caracterizar a toda su comunidad educétiva
(CONGREGACION PARA LA EDUCACION CATOLICA. LA ESCUELA CATOLICA EN LOS UMBRALES DEL TER-
CER MILENIO. 28 de diciembre de 1997, 4P

LOS COLEGIOS DIOCESANOS

Los Colegios Diocesanos son centros educativodetditiad Catolica, cuya mision
es ofrecer a los alumnos la vision cristiana dehdauy del hombre que su ideario propo-
ne, teniendo en cuenta las caracteristicas pralglasontexto en que se mueve. Pretende
formar hombres cristianos que se desarrollen emsteds dimensiones, y procura la incul-
turacion de la fe en todas las disciplinas acad#snison centros en los que todo el Proyec-
to Educativo esta pensado desde la fe.

La titularidad de estos centros la ostenta el @oispunas veces de manera directa o
a traveés de las parroquias, otras porque el ol@spal presidente de un patronato civil o
canonico, constituido en virtud de una manda testdania o de una fundacion, o promovi-
do por Caritas u otros organismos diocesanos. arrazon, un Colegio Diocesano, pre-
senta la peculariedad dstar abierto a todos los carismas

La Iglesia Diocesana debe procurar la EducaciodliCatllegue a todas las perso-
nas que la demanden, particularmente a los masiteetes. Cada vez con mas frecuencia
y en mas lugares se constata que la Educacioni€zan@ puede garantizarse ni por la ofer-
ta del Estado, ni por otras ofertas de institugamdigiosas.

Particularmente en estos momentos la Escuela €awticuentra cuatro retos:

1.- Una creciente tendencia de pensamiento laipret@nde desterrar de la cultura europea
cualquier referencia a los aspectos religiosogepdiendo que éstos se circunscriban a las
catacumbas de la intimidad de las personas. Laelss€atolica debe proclamar con Juan

Pablo II: “Europa, encuentra tus raices; sé tU mismay.esta tarea debe hacerse desde
todas las disciplinas del Curriculo.




2.- El colegio debe recordar a los padres que Hos s principales educadores de sus
hijos. Pero nos preocupa _la desintegracion dellénfamiliar, con matrimonios rotos, y la
creciente disminucion de tiempo de convivenciaasrfamilias por el trabajo del padre y de
la madre.

3.- La globalizacion de los intercambipsoduce una sociedad multiculturBlebe hacerse
un esfuerzo por acoger en el seno de las esculaecas a jovenes pertenecientes a otras
tradiciones religiosas, sin que por ello se atesllearacter propio de la instituciofAl
permitir la adquisicion de competencias en el migmbito educativo, esta acogida forta-
lece el vinculo social, favorece el conocimientdunia través de una confrontacion sere-
na, y permite proyectar juntos el futuro. Este modacreto de superar el miedo al otro
constituye ciertamente un paso decisivo hacia lagrala sociedad.Juan Pablo Il

4.- Relativizacion de los valores moraléa sociedad utilitarista y practica se desengend
de verdades absolutas y busca verdades moment@eapueden ser cambiantes, y se
suelen identificar con el pensamiento de la maypréh progresismo. Los alumnos, y en
general la sociedad, pierden con ello el sentiddodevalores morales que arrancan del
Evangelio y se concreta en la dignidad de la parsomana.

2. ¢ QUIENES SOMOS?

2.1. UN CENTRO CATOLICO

“La escuela catolica se configura como escuela pargersona y de las personas. « La persona de
cada uno, en sus necesidades materiales y espa#ues el centro del magisterio de JesUs: por esto
el fin de la escuela catdlica es la promocién d@éasona humana ». Tal afirmacién, poniendo en
evidencia la relacion del hombre con Cristo, recgnue en su persona se encuentra la plenitud de
la verdad sobre el hombre. Por esto, la escueldlicat, empefidndose en promover al hombre inte-
gral, lo hace, obedeciendo a la solicitud de leelgh, consciente de que todos los valores humanos
encuentran su plena realizacion y, también su uhiga Cristo. Este conocimiento manifiesta que la
persona ocupa el centro en el proyecto educativdadescuela catdlica, refuerza su compromiso

educativo y la hace idénea para formar personaleméliertes” (Congregacién para la Educacién Catéli-
ca.LA ESCUELA CATOLICA EN LOS UMBRALES DEL TERCER MILENIO. 28 de diciembre de 1997. n° 9)

1. “Dios cre6 al hombre a su imagen, a imagen @s Ris cred, hombre y mujer los creg”
(Gen. 1, 27), “en una perfecta igualdad en taneomgprsonas humanas y, por otra, en su ser
respectivo de hombre y mujer, la cual es una radlltlena y querida por Dios”. “En su
‘ser hombre’ y su ‘ser mujer’ reflejan la sabiduyibondad del Creador” (Catecismo 369).

2. La persona ocupa un lugar Unico en la creacddque en su propia naturaleza esté inte-
grada la realidad espiritual y material, “es capazonocer y amar a su Creador” (GS. 12,
3) “es la Unica criatura a la que Dios ha amadospanisma” (GS. 24, 3) so6lo ella esta lla-

mada a participar, por el conocimiento y el amar|eevida de Dios. Para este fin ha sido
creada y éste es el fundamento de su dignidad.



3. “Por ser imagen de Dios, el ser humano tiertgaidad de persona es capaz de recono-
cerse, de poseerse y de darse libremente y emtrawreunién con el préjimo; es llamado
por la gracia a una alianza con su creador” (cfe€ismo 357).

4. “En lo méas profundo de su conciencia el homlascdbre una Ley que él no se da a si
mismo, pero a la que debe obedecer y cuya vozmasueando es necesario, llamandolo
siempre a amar y a hacer el bien y a evitar el baatonciencia es el nicleo mas secreto y
el sagrario del hombre, e el que esta Dios, cuyaesuena en lo mas intimo de ella” (GS.
16), esta conciencia es educable, se puede orieata la verdad, la bondad, la belleza, y
la justicia, tarea de todo buen educador que s@epre

5. Desde nuestra antropologia admitimos que lasopas en nuestro colegio tienen una
identidad: la dignidad vy la libertad de los Hijos Bios; una Ley: "Amar como el mismo
Cristo nos ama" (Jn. 13, 34); un Modelo de Persdesucristo verdadero Dios por ser hijo
del Padre y verdadero hombre nacido de la Virgeridylana mision: ser sal de la tierra y
luz del mundo (Mt. 5,13 - 16); un destino: el Red® Dios. Sin olvidar que "quiso Dios
dejar al hombre en manos de su propia decisiorlEs4) de modo que busque a su crea-
dor sin coacciones y, adhiriéndose a EL, lleguestitente a la plena y feliz perfeccion.”
(GS. 17; Catecismo 1730).

6. En ningln momento debemos olvidar la fragilideada naturaleza humana; por ello la
formacién en nuestros colegios debe ser integrapensatoria y liberadora. Admitimos la
pedagogia del Creador, la cual nos indica queiliiertad es en la persona una fuerza de
crecimiento y de maduracién en la verdad y en fedhd” (Catecismo 1731), en donde “la
gracia de Cristo no se opone de ninguna manerastradibertad. cuando ésta corresponde
al sentido de la Verdad y del Bien que Dios ha foues el corazén del hombre (Catecismo
1742) .

7. Desde nuestro modelo antropoldgico educatiioramos la importancia de la parroquia
(entendida como una determinada comunidad de foalastituida de modo estable en la
Iglesia particular) (Catecismo 2179) que es la audad y el corazén de la vida litdrgica
de las familia cristianas (Catecismo 2226) y, caahorepresenta un lugar privilegiado para
la formacién en los valores evangélicos y la vivene la Fe, la Esperanza y la Caridad.

8. La familia cristiana es el primer a&mbito parathicacion (Catecismo 2685) es a modo
de “Iglesia Doméstica”, y es por ello que los padre este sentido, como primeros respon-
sables de la educacion de sus hijos, debe acescatbvida de la Iglesia, es decir, la co-
munidad local, la parroquia solidaria con “los gogdas esperanzas, las tristezas y las an-
gustias de lo hombres de nuestro tiempo, sobre dedims pobres y de cuantos sufren”
(GS. 1), para que sus hijos comprendan y vivarvédsres evangélicos de forma coherente
y préactica en la vida diaria.

9. Para conseguir esto, los responsables de legiosldeben entrar en contacto con los
responsables de las parroquias para coordinarda tducativa coman, y animar a los
alumnos y a sus padres a participar en las actieglde sus parroquias.



10. Resumiendo lo anterior, afirmamos que Jesocestel modelo perfecto de hombre y
gue su mensaje es el mejor proyecto de existeRoiaello todos los valores de nuestra
educacién se enraizan en el Evangelio.

11. Estamos persuadidos de que la vida del hontbtermina con la muerte. Nuestra edu-
cacion aspira a preparar también para que nuestrog0s opten con su vida en la tierra
por una eternidad feliz en el cielo.

12. Poseemos una espiritualidad hondamente magisdesea fomentar en los alumnos la
solida devocidn a la Virgen.

13. Admitimos la armonia entre la Religion y lagi@ias profanas, respetando la legitima
autonomia de las mismas, pero constatando que todasspectos de la cultura quedan
iluminados por la fe.

14. En definitiva, somos un Centro de la Iglesi®o@za y nos adherimos plenamente a su
Magisterio y sus directrices.

2.2. UN SERVICIO DE INTERES PUBLICO

15. Somos unos centros insertos en la ComuniddZhadella La Mancha, con larga tradi-
cion al servicio de la sociedad y claro reconocmueale ésta a nuestro servicio.

16. Educamos para el servicio de nuestra nac#macderdo con las tradiciones histérico-
culturales espafiolas y en apertura hacia las mackEs universales de toda la humanidad.

17. Ofrecemos una opcion concreta en una socigldiaalista y educamos para la convi-
vencia, el respeto y la tolerancia hacia las pesosin menoscabo de las propias convic-
ciones, tal y como exige un entorno demaocratico.

18. Queremos que todo el que desee el estilo deaeidm que el Centro imparte pueda
recibirlo.

19. Poseemos un equipo de profesores y colabosadaeese comprometen a dar una edu-
cacion coherente y de calidad a los alumnos emaaion con sus padres, primeros edu-
cadores.

2.3. UN CENTRO QUE ADOPTA LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS PEDAGOGI-
COosS.

20. Consideramos que para educar integralmentgumaytender a sus dimensiones tras-
cendentes, intelectivas, volitivas, afectivas, @sictoras y fisico-motoras. El marco basico
de esa educacion es la familia.



21. El colegio se propone, como finalidad de sudachacer posible que los educandos, al
término de su escolaridad en el centro, alcancemivwel de maduracion que concretamos
en los siguientes rasgos de personalidad:

A. Dimension cognitiva o del saber (Valores intelégales)

a) El conocimiento de uno mismo, que comienza poomocimiento del cuerpo y sigue
con el conocimiento de la propia forma de ser,adeverdaderas capacidades perso-
nales, y ha de llegar a la comprension del progies tanto que persona.

b) Conocer e interpretar el medio fisico a trave$ad leyes y mecanismos que lo rigen,
asi como las técnicas de estudio, de investiggcamexperimentacion que le posibi-
liten avanzar de forma permanente en su conocimient

c) Conocer e interpretar criticamente el medioabtis distintos mecanismos de fun-
cionamiento, los rasgos culturales y los valores iigen a las sociedades en los dis-
tintos contextos histéricos.

B. Dimension del saber hacer (Valores tecnoldgicos)

a) Dominio del propio cuerpo mediante un adecuaawmollo de la psicomotricidad y
los hébitos relacionados con la salud.

b) Dominio técnico de objetos e instrumentos, dspreente de los relacionados con las
nuevas tecnologias.

c) Dominio de las habilidades sociales que le pamiesenvolverse de forma fluida y
creativa con los demas: asertividad, flexibilidadiaptabilidad, comunicacion, etc.

C. Dimensioén estética

a) Desarrollo del buen gusto en el cuidado eqaitibrdel propio cuerpo, desde una vi-
sion critica de los estereotipos sociales y des@dedptacion basica de la propia ima-
gen.

b) Desarrollo de la capacidad de admiracion, coplaoion y goce estético ante las ma-
nifestaciones naturales y ante las humanas dergdatartistico. Desarrollo de la ca-
pacidad de creacion estética.

c) Desarrollo de la capacidad de admiracién, coplkaeion y goce estético del patri-
monio historico y cultural de la sociedad a la gagertenece, asi como del de otros
pueblos.

D. Dimensioén afectiva

a) Desarrollo de una imagen positiva de si mismalgoente a un adecuado nivel de
autoestima desde el que el educando pueda aceptéimitaciones y potenciar sus
capacidades.

b) Capacidad de usar las cosas y los bienes deiroonen funcion de necesidades re-
ales, y de superar dependencias afectivas respetis.

c) Capacidad de crear vinculos estables con losslede integrarse en los grupos de
pertenencia, y de establecer relaciones a travissdeiales se aprenda a dar y a reci-
bir, a dar sin recibir y a entregarse de forma comgetida.



E. Dimensién social

a) Desarrollo del sentimiento de pertenencia allssntos grupos con los que se esta
vinculado sin pérdida de la identidad ni de la natoia personal.

b) Desarrollo de las actitudes de respeto y deadaidesponsable de los bienes comu-
nes y del medio fisico.

c) Desarrollo de las actitudes democraticas, asbade la equilibrada toma de concien-
cia de deberes y de derechos, y la superaciéneajeiqios y estereotipos sociales,
como base de la interaccion social. Desarrolloadeapacidad de trabajar en colabo-
racion con los demas.

F. Dimension ética
a) Desarrollo progresivo de una conciencia moréreama que permita al educando
llevar a cabo la incorporacion personal de los real@ticos y responder ante si mis-
mo de los deberes que estos exigen.

b) Desarrollo de actitudes de respeto y defenda digla, asi como de la utilizacion de
los medios fisicos con los que se interactia ecidarde fines naturales.

c) Desarrollo de una conciencia clara del valospea que permita a los alumnos res-
ponder ante los demas con actitudes de respejostitda, de solidaridad, etc., y que
les induzca, llegado el caso, a tomar parte eroaesicomprometidas de ayuda de-
ntro de grupos de voluntariado social.

G. Dimension religiosa

a) Capacidad de cultivar la experiencia de la éadencia religiosa individual, asi co-
mo de la intimidad religiosa a través de la oracion

b) Desarrollo de una vision cristiana de la realidal entorno que les permita leer e in-
terpretar los datos de la ciencia y de la cultesdé claves evangélicas.

c) Desarrollo de la capacidad de compromiso cnstieon las realidades sociales, y de
compartir la experiencia religiosa comunitariaavés de los sacramentos y de otras
celebraciones litargicas. Desarrollo de la condeenie pertenencia a la comunidad
parroquial correspondiente.

22. Atendemos a la diversidad propia del alummaddiante servicios especiales que ayu-
den a superar las deficiencias personales y favanda orientacion individual.

23. Ponemos en préactica una enseflanza personajizdia, en la que el alumno sea el
sujeto principal de su formacion.

24. Potenciamos el aprendizaje significativo ynkggracién de saberes, que permiten cap-
tar el sentido intimo de lo aprendido en ordencetia parte del propio sujeto.

24. Realizamos una investigacion educativa apligada lograr el perfeccionamiento de la
tarea pedagdgica.

25. Educamos para el ocio creativo buscando evaphamiento del tiempo libre.



26. Motivamos el trabajo cooperativo como medicalgalizacion.

27. Seguimos una pedagogia preventiva que faeilitéos jovenes la creacién de habitos
gue les permitan superar determinados riesgoslescigdiante la asuncién de alternativas
gue favorezcan el desarrollo de la personalidad.

28. Optamos por la autoevaluacion del alumnadocet@io y de sus actuaciones.

2.5. UNOS CENTROS QUE POSEEN LOS SIGUIENTES PRINCIFOS DE GES-
TION

29. Hacemos que todos los miembros de la comurdadativa realicen una participacion
activa y responsable en el funcionamiento del Gentanteniendo siempre la entidad titu-
lar la Ultima responsabilidad.

30. Nos inspiramos en el principio de subsidiaedaterminando claramente el campo de
accion y las competencias de los diversos érgaaeagobierno y favoreciendo el ejercicio
de la responsabilidad que es propia de cada unm S competencias.

31. Actuamos con sentido de globalidad, de modotodas las actuaciones se planteen y
se lleven a término en una perspectiva de conjunto.

32. Favorecemos un clima de armonia y de espigitiamiilia para que todos los miembros
de la comunidad educativa se sientan felices €ovkdgio, manteniendo relaciones cordia-
les entre ellos.

3. ¢ QUE QUEREMOS ?

3.1. POR SER EL NUESTRO UN CENTRO CATOLICO BUSCAMOS

33. Hacer descubrir la dimension ética y religideda persona y de la cultura mostrando
coémo el misterio del hombre se desvela a travésa®cimiento y vivencia del mensaje

de Jesucristo.

34. Proponer el estudio sisteméatico del dogma,deainla liturgia y la espiritualidad cato6-
lica mediante las clases de religion y otras atdisles formativas.

35. Completar la pastoral educativa del Centrolaaracion, la vida sacramental, los Ejer-
cicios Espirituales y otras actividades que condnzt descubrimiento vital de Jesucristo.

36. Fomentar la existencia de un ambiente escolarpgopicie el testimonio y la accion
evangelizadora de los creyentes.

37. Potenciar la adquisicion vital de los siguientalores iluminados desde la fe que obra
por la caridad:

10



* prudencia que conduce a la busqueda de la verddd vision critica de la realidad
* justicia individual y social apoyada en el regpet la dignidad humana

* libertad personal nacida de la verdad

* fortaleza para ser coherente con las psomi@nvicciones

* dominio propio, sentido del deber, honradez

* alegria que nace de la esperanza

* afan apostolico y misionero

* austeridad, para utilizar bien los recursos digiples sin concesiones al despilfarro
*todos los valores propios de la moral cisd.

38. Presentar el cristianismo como elemento conistit de la cultural occidental.

39. Mostrar la armonia entre las ciencias humanagey

40. Prolongar la accién evangelizadora mas all@audlal, invitando a los alumnos a colabo-
rar en las actividades de sus parroquias, a tr@d&édros grupos apostolicos y de volunta-

riado, y de la colaboracién con la pastoral diogsasie juventud, como medio de participa-
cion en la Iglesia universal.

3.2. POR SER NUESTRO CENTRO UN SERVICIO DE INTERESPUBLICO QUE-
REMOS:

41. Promover la preparacion humana y profesiondbsl@lumnos, a través de una ense-
flanza de calidad.

42. Estudiar la realidad social -fuerzas y opciddeslogicas-, para analizarla criticamente
y contribuir en los cambios necesarios desde Ilspgetiva del Evangelio.

43. Favorecer el respeto por la libertad ajenatett en cuenta las diferencias ideoldgicas
0 socioculturales, pero siendo siempre capacegmlesar las propias convicciones y vivir
de acuerdo con ellas.

44. Estimular una convivencia pacifica y fraterreppyar a los organismos, instituciones y
personas que evangélicamente trabajen en projdgtildia y de la paz.

45. Crear un ambiente favorable a la cooperacitasplidaridad, estimulando la austeri-
dad de vida y la sensibilidad por compartir y daruenplimiento del deber.

46. Potenciar la politica educativa de igualdadptatunidades.
47. Favorecer la integracion de los alumnos conosmensibilidades.

48. Acoger a los alumnos de minorias étnicas ogranies, respetando sus peculiaridades
propias, sin renunciar a presentar nuestro carpeieio.
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49. Contribuir a la estabilidad familiar, colabadancon los padres en la educacién de sus
hijos y educando para que el dia de mafiana losnalsisean capaces de crear hogares uni-
dos, células basicas de una sociedad sana.

3.3. PARA LOGRAR LA EDUCACION INTEGRAL PRETENDEMOS:

50. Ayudar a los alumnos a descubrir y potenciarpmasibilidades fisicas, intelectuales y
afectivas y a aceptar las propias cualidades ydoiunes.

51. Potenciar el desarrollo de su dimension étitascendente, abriendo la accion educa-
tiva a la busqueda del sentido de la existencia.

52. Propiciar el crecimiento de la dimension sodekl alumno.

53. Favorecer la construccion del yo mediante:
- el conocimiento, aceptacion y superaci@sidnismo
- la expresion plastica, corporal, dinamioasical, literaria, iconografica...
- la autonomia en la accion

- un programa de orientacion personal, esgoprofesional.

54. Estimular una adecuada relacién con el entoataral y sociocultural.

3.4. DE ACUERDO CON NUESTROS PRINCIPIOS PEDAGOGICOSDESEAMOS:

55. Descubrir las necesidades especificas de dadm@y sus posibilidades (ensefianza
personalizada).

56. Fomentar la iniciativa, la creatividad y la ¢pieda personal de las verdades y certezas
(ensefianza activa).

57. Favorecer procesos interdisciplinares y deralizaje significativo, de tal manera que
no se busque la mera acumulacién de datos sirdeesino la capacidad de interpretar los
mismos (aprendizaje significativo).

58. Primar la asimilacion de técnicas de trabajel@ctual sobre la asimilacion de conteni-
dos (aprendizaje significativo).

59. Poner los avances tecnologicos al servici@aaellicacion sin detrimento de la tradicion
humanistica (investigacion educativa aplicada).

60. Dar relieve al dominio de los cauces de conaonde, a la palabra oral y escrita, a la

valoracion de la imagen, a la utilizacion de loglioe de comunicacion social y de infor-
matizacion (investigacion educativa aplicada).
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61. Potenciar la formacién permanente del profekn(avestigacion educativa aplicada).

62. Orientar para el ocio y su aprovechamiento alldsdel aula y del horario lectivo, me-
diante grupos formativos, jornadas culturales, ®lita promocién social, deportes, etc.
(educacién para el ocio).

63. Desarrollar el interés por el trabajo coopecayi motivar el esfuerzo para aportar en el
grupo el resultado de las propias capacidades(tralooperativo).

64. Ensefar a los alumnos a buscar espacios dmiiatad frente al continuo acoso de la
exterioridad en que estamos sumergidos, para petmiteflexion necesaria para poder
actuar ofreciendo alternativas a los riesgos sexigledagogia preventiva).

65. Valorar adecuadamente para poner en la paéaitiorden, la disciplina y las normas de
educacion no solo como reglas de convivencia, tsimbién como medio de educacion de
la voluntad que ayuda a superar los impulsos edpeans de la apetencia y el gusto (peda-
gogia preventiva).

66. Evaluar todos los aspectos y dimensiones dsdaela: plan de estudios, trabajo docen-
te (programas, organizacion...), trabajo del alwonael proceso de ensefanza-
aprendizaje... (autoevaluacion); y contrastarlo losrresultados de otros centros, asi como
estar abiertos a la evaluacion externa.

3.5. EN CONFORMIDAD CON NUESTROS PRINCIPIOS DE GESTION PROCU-
RAMOS:

67. Propiciar la participacion activa de todosroembros de la comunidad educativa en la
vida escolar, respetando siempre las atribucioads dntidad titular.

68. Establecer vias para la participacion efeciv@adres y alumnado.
69. Informar y consultar a cada estamento en agiatituaciones que les afecten.

70. Potenciar el ejercicio de la propia respongtdi| haciendo que los érganos superiores
de gobierno respeten las atribuciones de los 6myanfieriores.

71. Dar prioridad a los intereses globales de tawwdad educativa por encima de las con-
veniencias individuales.

72. Considerar que la atencion a las necesidadesfivas de los alumnos y la calidad de
la educacion son el eje que da sentido y coherantodas las propuestas y decisiones.

73. Animamos la integracion social de nuestros absnde forma adecuada a su edad. La
educacion tiene una dimension politica porque peepapersonas para ser ciudadanos y
profesionales, pero lo hace ante todo formandaas ger humanos en la verdad, justicia y
libertad.
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SkokokskokRokskskokokokkokkkok Rk kkk kR

“Se quiere olvidar que la educacion presupone y porta siempre una determina-
da concepcion del hombre y de la vida. La pretemdidutralidad de la escuela,
conlleva, las mas de las veces, la practica desejger, del campo de la cultura y
de la educacion, de la referencia religiosa. Unrecto planteamiento pedagoégico
esta llamado, por el contrario, a situarse en etng® mas decisivo de los fines, a
ocuparse no solo del « como », sino también derque », a superar el equivoco
de una educacion aséptica, a devolver al procesmad/o aquella unidad que im-
pide la dispersion por las varias ramas del sabeleyaprendizaje, y que mantiene
en el centro a la persona en su compleja identitt@$cendental e histérica. La es-
cuela catdlica, con su proyecto educativo inspiradoel Evangelio, esta llamada a
recoger este desafio y a darle respuesta con l&icoidn de que « el misterio del
hombre solo se esclarece en el misterio del Vengar@ado” (CONGREGACION
PARA LA EDUCACION CATOLICA.. LA ESCUELA CATOLICA EN LOS
UMBRALESDEL TERCER MILENIO. 28 de diciembre de 1997, n° 10)

“Si nos fijamos en los ejemplos de la historialdhor educativa ha acompafado
ordinariamente la accidn evangelizadora de la lglesanto en los origenes de la
Europa cristiana como en la obra misionera de AcgriAfrica y Asia. La fe cris-
tiana ha mantenido relaciones de reciproca fecuadidon las diversas culturas y
ha sido siempre un fermento en la vida personalcjas

La Iglesia ha servido a la educacion a traves dedauela porque reconoce en ésta
«un medio privilegiado para la formacion integra¢lchombre, en cuanto que ella
es un centro donde se elabora y se transmite uneepzion especifica del mundo,
del hombre y de la historia» (S. Congregacion par&ducacion Catdlica, La Es-
cuela Catodlica, 19 de marzo de 1977CARTA DE SU SANTIDAD PABLO VI,
FIRMADA POR EL CARDENAL VILLOT, CON MOTIVO DE LA XXXI SE-
MANA SOCIAL DE ESPANA. Viernes 27 de enero de 1978
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